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ATTIVITA’ FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 02-2

Determina a contrarre per rinnovo e riaffido dei servizi assicurativi degli alunni e del personale della

scuola, ai sensi dell’art. 63, com. 5 del D.lgs. 50/2016 — nuovo codice degli appalti ed ex
art. 57 D.lgs 163/2006

ClIG: Z982FC28E0
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO che si rende necessario garantire i servizi assicurativi per gli alunni e per il personale
della scuola che intende awvalersene per I'a.s. 2020/2021;

PRESO ATTO che per soddisfare I'interesse sopra evidenziato 'istituzione scolastica deve
procedere alla proroga del Contratto di servizi assicurativi sottoscritto con la societ3
BENACQUISTA Assicurazioni s.n.c. — P.I. 00565010592 — Sede: Via del Lido 106, Latina n. 106 —
Polizza assicurativa n. 322339 con scadenza i 15/10/2020;

CONSIDERATO che la societa Benacquista Assicurazioni su proposta del Dirigente Scolastico ha
accettato la richiesta di ripetizione assunta con prot. n.4747 del 22/1012020 alle medesime
condizioni economiche e normative della polizza in corso (premio lordo pro-capite € 5,40 annuale);
VISTO che in base al Bando di Gara per I'affidamento del servizio assicurativo della scuola ed il
contratto di durata era di un anno con possibilita di proroga senza tacito rinnovo;

VISTO il DPR 8/3/1999 n. 275 concernente il regolamento recante norma in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche ai sensi della 15/3/1997 n. 59; '

VISTO il DL. 30/3/2001 N.165 e successive modifiche recante Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della p.a.;

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, che sostituisce il Decreto Interministeriale 1 febbraio
2001, n. 44, “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo —
contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e
forniture in attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE sull’aggiudicazione
dei contratti di concessione sugli appalti pubblici e sulle procedure d’appalto degli enti erogatori
nei settori dell’acqua, dell’'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per ii riordino della
disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture;



VISTO il Regolamento di Istituto contenente criteri e limiti per lo svolgimento dellattivit3
negoziale da parte del Dirigente Scolastico ai sensi dell’art. 36 c. 2, lett. a) e b) del D.Lgs n.
50/2016; _

VISTO lart. 125, co. 10 lett. c) del D.Lgs. 163/2006 che consente il ricorso all'acquisizione in
economia nell'ipotesi di prestazioni periodiche di servizi, forniture, a seguito della scadenza dei
relativi contratti, nelle more dello svolgimento delle ordinarie procedure di scelta del contraente,
nella misura strettamente necessaria; )

VISTO Iart. 63 comma 5 del D.Lgs. n° 50 del 18.04.2016 (Nuovo Codice dei Contratti Pubblici di
Lavori, Forniture e Servizi) che consente al’ Amministrazione di awvalersi della possibilita di

prorogare il contratto d’appalto in essere entro il triennio successivo mantenendo comungue le
medesime condizioni contrattuali o condizioni migliorative;

VISTE le linee ANAC n.4/2016 riguardante “le procedure per I'affidamento dei contratti pubblici di
importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria”;
VISTO il PTOF 2019/2022; .
CONSIDERATO che I'Agenzia “Benacquista Assicurazioni”, con sede a Latina, ha confermato il
premio assicurativo mantenendo invariate le condizioni economico/tecniche che hanno
determinato I'affido del contratto del servizio di assicurazione in favore degli alunni e del
personale scolastico per I'a.s. 2019/20, e precisamente in € 5,40 pro-capite;
CONSIDERATO che il valore economico della fornitura del servizio risulta tale che il suo
affidamento non necessita di avviso pubblico ovvero di affidamento della fornitura del servizio
richiesto & ricompreso nel limite delle procedure semplificate di cui all’art. 36 del D.lgs 50/2016;
PRESO ATTO che, a tutt’oggi, la Compagnia “Benacquista Assicurazioni”, con sede a Latina, ha
svolto i servizi affidati con regolarita e professionalita rispondendo pienamente alle esigenze di
questa Istituzione Scolastica senza contestazioni, dimostrando affidabilit3, disponibilita e
correttezza nei rapporti contrattuali e nel servizio all'istituto scolastico;
TENUTO CONTO che ricorrono i presupposti per temporaneo del contratto di appalto per il
servizio di assicurazione in favore degli alunni e del personale della scuola, per I'anno scolastico
2020/2021 e fino a nuova gara;
CONSIDERATA la necessit3 e I'urgenza di prorogare il contratto di assicurazione per gli alunni e il
personale scolastico fino alla huova aggiudicazione;
VISTO il sovraccarico di attivita amministrativa-contabile e la contestuale inadeguata dotazione di
personale amministrativo degli uffici che impongono uno snellimento delle procedure concorsuali
per le attivita gestionali di modeste entita; \
VISTO che I'Agenzia “Benacquista Assicurazioni” con sede a Latina, offre tutte le garanzie previste
dalla normativa vigente in materia, avendo dimostrato affidabilita, disponibilita e correttezza nei
rapporti contrattuali e nel servizio offerto all’Istituzione Scolastica e si & resa disponibile alla
proposta di proroga dal 15.10.2020 al 15.10.2021;

DETERMINA
di prorogare , per le motivazioni di cui sopra, ai sensi dell’art. 63 comma 5 del D.Lgs. n° 50/2018, il
contratto di assicurazione con I’Agenzia “Benacquista Assicurazioni” di Latina, secondo le
medesime condizioni contrattuali in favore degli alunni e del personale della scuola attualmente
in essere tutto con decorrenza dal 15/10/2020 al 15/10/2021;

La scuola provveders al versamento di € 3.855,60 ( tremilaottocentocinquantacinque/60) pari alla
percentuale corrispondente al bimestre oggetto di proroga come da condizioni contrattuali
comunicate dalla compagnia assicurativa.
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