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. PREMESSO

. <he con Provvedimento del Dirigente scolastico in_data’ 28/03/2019, Ja sig.ra CiCCCI:DiCOI;A‘.fM;ARIA LUISA
T e _Stata individuatp quale destinatarig di Proposta dj contratto individuaje di lavoro, ai sensj e per gli effettj dj
cui all'art, 44. del C.C.N.L, del 29 Novembre 2007 per il comparto scuola, in quanto inserito. nelia {greduatoria g

: : - i ‘

isonale A.T.A,, per il profilo Pprofessionale coliaboratore

il presente contratto di' lavoro 3 tempo determinato in qualita di Personale AT.A, Suppiente temporaneo
per la sostituzione della sig.ra ROTONDI MARIA ANTONIA + CON decorfenza da) 28/03/2019 ¢ cessazione
al 28/.03/2019, Per n. 36,00 ore settimanali di servizio presso FRIC850006 - -I’.C.: 21 SORA, . dove dovra
Presentarsi per 'assunzione in servizio in data 28/03/2019. . o ‘ e

Le prestazioni, proprie del profilo professionale di collaboratore scoiésticp consisteranno hell'espiefafneﬁto -
delle attivity attribuite aj profijo stesso dal vigente CCNL., - s S .

. ta a carico. relativo af _progi'amma
: -' della missione “22 Istruzion_e scolastica” iscritto nello stato dj previsione de} Ministero
 dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerea, : ' '

C ~'st«a quuida_zione-.del.la. tredicesima mensility € dell'eventuale ‘comp,ensb‘.sostitutivbfdeﬂe ferie hbn godute ,é’
. effettuata dall'ufficio che prowede al pagamento dello stipendio, in relazione alla durata del presente
- -Contratto, - - I T S o R

.. . T .comportano ‘l’immediata,_,'risolqzione -:jdel,.;fa.pportq.d_i lavoro, ferme ,restaanJe:san‘ziqni;penali Previste dallart,
* - 76.delD.P.R.n. 445/2000. - T . . o I

~ 1l rapporto dj lavoro "di---._'cu'i al pré_sehte contratto -e' regolato dal C.C.'N.L.~-e;n-j.daue-no-rme*da esso richiamate_ o
0 le condizioni risolutiye‘del Medesimo, : L

¢on esso compatibilj anche per le cause che costituisco

Si_rammenta, in";pai'ticolaré, ch.e,;-’la'mancata_assuhzione del servizio - salvo causa- impedimen’tp Prevista dalla”

legge ; nej termini stabilitj, - comporta limmediata risoluzione dej ‘rapporto di lavorg.. E! “altresi causa. dj -
- Hisoluzione del ‘médesimo Fannullamento delia }procedur,a‘-di reclutamento che ne costituisce j| Presupposto,
“‘come pure il manc_a'to..possesst;)_ dei requisiti e laccertata non idoneita al servizio, .. JTe Lo

Alld $ig.ra €CICCODICOLA MARIA 'LUISA vigne consegnata copia del codicé di comportamento riportatoie]
© | vigente CCNL, on T'obbligo di adeguare ij proprio com_portamentoﬂa quanto Ivi previsto.. . . A




' a sig.ra CICCODICOLA MARIA LUISA dichiara di accettare tutte le clausole che regolano il suo rapporto di
favoro subordinato a tempo determinato, dando per conosciute le norme contrattua]i e que‘lle di riferimento a“e
quali si fa rinvio. S : . ~

1l presente contratto, redatto in carta :sem,_'p!i'c-:e,_ sara registrato in caso d'uso ai sensi dell’art‘icdo 5, comma 2, -
~ del D.P:R. n. 131/1986, con spese a carico del richiedente. B co-

11 presente contratto viene letto, confermato e sottoscritto per accettazione con effetto immediato.

SORA, 28/03/2019

Firma per accettazione LA DIRIGENTE SCOLASTICA
CICCODICOLA MARIA LUISA prof. ¥ Ersilia Montesano

Co W\JQ;Q&K o, E Q‘ e\ 3 ¥ )S!  (Fimnato digitaimente ai sensi del Codice della. ~

Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse)

Codice contratto: YX0000COCOMXX .
Versione: 01 :

ALLEGATO - DICHIARAZIONI

In relazione alla forma di previdenza complementare riservata al personale del comparto scuola, istituita con
accordo tra YARAN e le organizzazioni sindacali della scuola. del 14 marzo 2001, la sottoscritta dichiara:

" di essere gia iscritta al Fondo Scuola Espero _ ha obtatb per il riscatto della posizione maturata -
¥%di non essere iscritta al Fondo Scuola Espero T ) // .

- x v . \
pata 26/% /304 Firma (lc:c,«:sﬁ\'v LSL oo Franag

Si rammenta ‘che non & iscritto al fondo chi abbia chiesto il riscatto della posizione maturata alla scadenza del
. precedente contratto. S - S o :

la sottosciitta dichiara:

‘édi non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita richiamate dall'art. 508 del D.L.vo n. 297/1994 o
_ dall'art. 53 del D.L.vo n; 165/2001 ~ .- - . .

-ovverc

| A_.__A.di trovarsi in una de'lie" SUddeﬁte situazioni di .incompati_t_)ilité e di optare ,pef il nuovo. rapporto:d_i"!avoro_.
Data 25/5./22&‘7 ' _ Firma (3 r~(ﬁ_ﬁ:’3\l(«~90a~0 NN \&“LA‘;’\Q »
1a ‘sottoscfitta, al sené_i"del D‘.Lgs, .':;0‘/'067 2003 n°196, atitorizza 'Amministraziona scolastica ad

utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica ..
ed economica del rapporto di lavoro IR 4 : oo
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