iiprof 552 Ersnha Montesano (C F. ) e Ia Ins. MASTRACCI ’BARBARA -

) Aﬁ"ﬁche con prowedlmento del Dmgente Scolastlco |n data 04/02/2019 Ia Ins MASTRACC BARBARA e statai~
individuato quale destinatario di proposta di contratio individuale - di lavoro, ai sensie per gli effetti dicui- -
'.~-all'art 25 del C. C N L. del 29 novembre 2007 per |I comparto scuola, in quanto mserlto neIIa graduatona [ad-j-_ ‘

- concorso COMUNE], -

. .;anstero deIl‘Istruzmne, delI'Umversnta e della Rlcerca

.zom 1STITUTO COMPRENSIVO 27 RICCAR
; _-c F. 91024360603_0 M. FRIC850006-" |

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER L LAZIO
P Y0 8 z0 COMPRENSIVO IC 2’\ SORA _

PREMESSG e

St CONVIENE E STIPULA

~il presente contratto di " lavoro a tempo determinato in quahta di docente supplente temporaneo perla ~

sostituzione della Ins. URBANO GIULIA, [per un posto ] [e per I’msegnamento di COMUNE], con decorrenza B
- dal 04/02] 2019 e cessazione al 06/02/2019, per n. 24,00 ore settimanali -di lezione presso FREE850018 -
~ SORA S.ROCCO, dove dovra presentarsi per 'assunzione in serv12|o in data 04/02/2019.. :

.Le prestazioni, proprie del profilo professionale di Doc. Scuola Infanzia Elementare Educativo ed Equ|p S
*  (ex. tiv. 6), consisteranno nell'espletamento delle athvnta attribuite al profilo stesso dal v1genhe C.C.N.L.. S

1| trattamento economico; con decorrenza daIIa data di effettiva. assunzione del servizio e fino al termme del

‘medesimo, corrisponde a guello iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto. di lavoro a

fempo indeterminato, ed e' pari a euro 20.141,20 come stipendio annuo lordo secondo e vigenti tabelle

‘contrattuali oltre ogni aitro assegno o indenhita prevnstn dalle v19ent| dlsposmom, sulla base di 24/24m|

" La spesa relatsva al presente contratto & posta a canco del capitolo di bllanc|o " relauvo al programma.'i_-

della missione “22 Istruzione scolastlca" |scr|tto nello stato d| prev1snone del

" -La hqu1daznone della tredlce51ma mensmta e dell'eventuale compenso sostltutlvo deIIe ferle non godute e o

effettuata dall'uff c:o che prowede al pagamento dello stlpendlo, |n relazmne aIla_ durata -del presente Lo

. '-isnguardo aIIa documentaz:one di rlto occorrente - per la costltuznone del rapporto‘

presente contratto, si rammenta chefa mancata presentazione, cosi come fa non veridicitd. del. contenuto delle_‘
";dlchlara2|on| sostitutive di certificazione — comprese quelle effettuate nel corso della procedura di reclutamento_ .
- comportano {immiediata nsoluzmne deI rapporto d| Iavoro, ferme restando |e sanznem penall- prevnste daII'art R
:.,...76 del D.P.R. n 445/2000 . i . ,

. con esso compatlblh anche per Ie cause che costltmscono le condlzlonl nsolutlve del. medeSImo

. :"Sl rammenta in particolare che la mancata assunzwne del sefvizio - salvo causa nmpedlmento prewsta dalla:*
~_.legge - nei termini ;stabiliti, ‘comporta Yimmediata risoluzione del rapporto d| favoro. :E" -altresi--causa ¢

'lcome pure il mancato possesso del I’equSltI e l’accertata non ldoneuta all’msegnamento ST

‘II rapporto di Iavoro dl cur al presente contratto e regolato dal C CN: L €: dalle norme da esso nchnamate o?-

riseluzione del mede5|mo fannullamento della procedura di reclutamento che ne costltu 508 l, presupposto,

Lw)



' Alla Ins. MASTRACCI BARBARA yiene consegnata copia del codlce di comportamento nportat:o el vigent e
- CCNL, con l’obbhgo di adeguare il proprio comportamento a quanto ivi previsto. . :

"La ins. MASTRACCI BARBARA dichiara di accettare tutte Ie clausole che regolano il suo rapporto dilavoro. L

subordinato a ‘tempo determmato dando per conosciute le norme contrattuall e quelle dx nferlmento alle quahs' '
si fa rinvio, .

11 presente contratto redatto in carta sempllce, sara registrato in caso d’uso ai sensa de!l’articolo 5 comma 2,
del D.P.R. n 131/1986 con spese a carico del rlchledente - :

1 presente contratto viene letto, confermato e sottoscritto per accettazione con effetto immediat

SORA, 04/02/2019

Firma per accettazione LA DIRIGENTE SCOLAZ ICA

~ MASTRACCI BARBARA
g@ o Hm/\w&

Codice contratto: Xo0OO0COOO00
Versione: 01

(anato dlgltalmente ai gens( I
" Ammiinistrazione Digitale e norme i ¢Sso ¢onnesse) T

ALLEGATO - DICHIARAZIONI

In relazmne alla forma di prevndenza complementare nservata al personale del comparto scuola, istituita con
accordo tra I'ARAN e le organizzazioni smdacah della scuola del 14 marzo 2001 la sottoscntta d:chlara

_ di essere. gla iscritta al Fondo Scuola Espero ha optato per il nscatto._della posizione maturata
' X di non essere iscritta al Fondo Scuola Espero
~ Data QJl/_qu o Firm

Si rammenta che non é. lscrltto al fondo chi abbla chlesto il rlscatto della posizione. maturata alla
scadenza del precedente contratto. :

-

Il

la sottoscritta dichlara'

-Z di non trovarsn in nessuna delle s:tuazuom dl mcompatlbmta nchlamate dall'art 508 del D L vo n. 297/1994 o .
dall'art. 53 del D.L.vo n. 165/2001 ,

. owero

dl trovar5| in"‘una delle suddette sntuazmm di’ mcompatnbnhta edi optare per il nuovo rapporto dl lavoro
 Data L ﬂ /2QH ,' " L an@-l-kﬂ’L RDVD\MCL&

la sottoscrltta, ai sensi del D Lgs. 30/06/2003 n°196, autorizza l'Ammm:straznone scoiastlca ad e
utilizzare i dati personali dichiarati solo per f‘ ini |st|tuzmnal| e necessari per la gestlone glurldlca I

ed economica del rapporto dilavore . - -
' T | . R | M 4_:: .
/ _9.91 0% : . - Firma¥% JALS. MCG

Data ly_




