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: ﬂggetto contratto mdwiduale di lavoro a tempo determmato stlpulato tra LA DIRIGENTE SCOLASTICA

'prof ssa Ersilia ‘Montesano {C.F. ) € il sig. MINOTTI ‘GIACOMO <

ARt PREMESSO

che con prowedlmento del Dmgente scolastlco in data 19/11/2018 il sig. MINOTTI GIACOMO ¢' stato |

individuato quale destinatario di propesta di contratto individuale di lavoro, ai sensi e per gii effetti di cui
all'art. 44 del C.C.N.L. del 29 novembre 2007 per il comparto scuola,

in quanto inserito nella [graduatona -di istituto] {lista di collocamento predisposta dal Centro per I'Implego]‘

© * degli aspiranti a supplenza in quahta di personale AT.A., per il prof“lo professi@nale collaboratore
. scolastico; - ' .
: SI CONVIENE E STIPULA

il presente contratto di Iavoro a tempo determinato in qualita di personale AT.A. supplente temporaneo

per la sostituzione -della sig.ra PETICCA LIDIA ,, con decorrenza dal 19/11/2018 e cessazione al-

- 19/11/2018, per n. 36,00 ore settimanali di servizio presso FRIC850006 - IC 2~ SORA, ‘dove dovra
presentarsi per I'assunzione in servizio in data 19/11/2018. .

1e 'prestazioni, proprie‘del 'pro"ﬁlo -professiona!e di collaboratore scolaStico, consisteranno nell'espletamento o

delle attivita attribuite al profilo stesso dal vigente C.C.N.L..

1l trattamento economico, con decorrenza dalla data di- effettlva assunzione del servizio e fino al termine del
medes:mo, corrisponde a quello iniziale prewsto per il corrispondente personaie con contratto di lavoro a

tempo indeterminato, ed " pari.a euro 15.531,72 come stipendio annuo lordo secondo Je vigenti- tabelle -

~contrattuali oltre ogni-altro assegno o indennita previsti dalle vigenti disposizioni, sulla base di 36/36mi.

La spesa relativa al presente contratto e posta a CarlCO del capitolo di bilancio relativo al programma
della missione “22 Istruzione scolastlca iscntto nello stato dl prevns;one del Mlmstero

'deH'Istruzxone, dell'Universita ‘e della Racerca

. la hqwdaZIone della tredmesnma ,mensxhta e dell'eventuale .compenso - sostitutivo delle ferie non godute €' -
- effettuata dall’uff‘ icio che prowede al pagamento delio stlpendio, m relazaone al!a durata del presente :

.:contratto S

"Riguardo alla documentazione di rito occorrente per la costituzione del rapporto di lavoro ed a corredo del .

.. presente contratto, si rammenta ¢the la mancata presentazione, cosi come la. non veridicita del contenuto. delle

dichiarazioni sostitutive di certificazione — comprese quelle effettuate nel corso della- procedura di reclutamento.

- Jcomportano fimmediata nsolu21one del rapporto dl lavoro, ferme restando 1e sanzxonl penah previste dall’ art S

76 del'D.P.R. n 445/2600,

- 1| rapporto di lavero- dl cuial presente contratto &' regolato dal C.C.N.L.-e dalle norme da esso tichiamate o_" S

" gon esso compatnblll anche per le cause che costntunscono le condIZIom nsolutlve del. medesumo

° o °

s rammenta, in partlcolare, che la mancata’ assunznone del serwzno salvo causa impedimento prevusta dalla ‘

" Jegge --nei termini -stabiliti, comporta Iimmediata risoluzione el rapporto di lavoro. E' altresi causa. di

nsoluznone del medesumo T'annullamento delia procedura di reclutamento che ne costituisce il presupposto,“ A

"come pure il mancato possesso den requnsm e l'accertata non ldonelté al servizio.



' 'AI sig. MIN01TI GIACOMO wene consegnata copla del cochce dl compor’camento nportato ne! vugente CCNL
‘con l’obbllgo di adeguare |l propno c0mportamento a quanto ivi prevusto

1l sig. MINOTTI GIACOMO dlchlara di accettare futte le clausole ‘che regoiano il suo rapporto di Iavoro
subordinato a tempo determmato, dando per conoscnute ie norme contrattuall e quelle di nfenmento alle quah
si fa rinvio.

1 presente contratto, redatto in carta semphce, sara reglstrato in caso d’uso ai sensi dell’artlcolo 5, comma 2,
: del D.P. R . 131/ 1986, :con’ spese a carico del nchledente .

Il presente c0ntratto viene Je‘tbo, canfermato e sottoscrltto per accettaz:one €on effetto lmmedlato

- SORA, 19/ 11]2018
LA DIRIGENTE SCOLASTICA
. prof. ** FErsilia Montesano

{Firmato-digitalmente ai-sensi del Codice della
' Ammm:stmz:one Digitale-e nome ad esso tonnesse) -

Firma per accettazione . -
'MINOTTI GIACOMO

UU JVO\AJ gke Lo —>

Codxcecontratto uuenouo
' Versnone 01

ALLEGATO - DICHIARAZIONI

.. In relazione alla forma- di prewdenza complementare rlservata al personale del comparto scuola, istituita con
: 'accordo tra’ I'ARAN ele orgamzzaznonl sindacali della scuola del 14 marzo 2001, it sottoscntto dlchlara

__di essere gia iscritto al Fondo Scuola Espero ha optato per il rlscatto della posnznone maturata -
~£dl non essere iscritto al Fondo Scuola Espero

pata {3 /1 ___/__IX o - Firma

"~ Si rammenta che non & iscritto al fondo chi abbla chlesto il nscatto della posmone maturata alla scadenza del
precedente contratto. : : . _ . . . _

il sottoscritto dichiara:

“di non trovarsiin nessuna delle, _situazioni di lncompatlbmta richiamate dallart. 508 del D.L.vo n. 297/1994 o ._- .
Il'art 53 del D. L vo n. 165/2001

- owero

‘ "“'l trovarsi in una delle suddette 5|tuazmni di mcompatlbl ity e dl op re per jRaUOVO rapporto di lavoro

»

'v__'Data 13 _/ %lg . Flrma AL O —
il sottoscrltto, ai sensi: del D.Lgs. 30/06/2003 n°196, autorlzza I'Amml traiaoné’séolaétlca ad. .

. _utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini |st|tuzmnali @ hecessari perla gestlone glurldrca
' -ed economlca del rapporto d| Iavoro i




