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Oggetto contratto individuale di lavoro a tempo determinato stlpulato tra LA DIRIGENTE SCOLASTICA prof.ssa

Ersilia Montesano (C.F. ) € Ja Ins. MILANI MARIA LUISA m
-

PREMESSO

che con prowedlmento del Dmgente 5co!ast|co in data 22/10/2018 la Ins. MII.ANI MARIA LUISA e stata
individuato quale destinatario di proposta di contratto individuale di lavoro, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 25
del C.C.N.L. del 29 novembre 2007 per il comparto scuola, in -quanto inserito nella graduatoria [ad esaurimento] [di
istituto] degli aspiranti a supplenza in quahta di docente di scuola primaria, [per la classe d| concorso sost. minorati
psmof‘sxcn], _ _ : . , :

SI CONVIENE E STIPULA

il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualitd di docente supplente temporaneo per la
sostituzione della Ins. BELLISARIO SONIA, [per un posto ] [e per Finsegnamento di sost. minorati psicofisici], con
decorrenza dal 22/10/2018 ‘e cessazione al 22/10/2018, per n.- 24,00 ore -settimanali di lezione presso
FREE850018 -SORA S.ROCCO, dove dovra presentarsi per [ assunzione in servizio in data 22/10/2018 ‘ .

Le-prestazioni, proprie del profilo professionale di Doc. Scuola Infanzia Elementare Educativo ed Equlp (ex.
Liv. 6), consisteranno nell'espletamento delle attivita attnbunte al profilo stesso dal vigente C.C.N.L.. '

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e flno al termine del
medesimo, cornsponde a quello. iniziale previsto per il corrispondente personale con contratto .di lavoro a tempo
indeterminato, ed €' pari a euro 20.141,20 come stipendio annuo lordo secondo le wgentl tabelle contrattuah oltre
- ogni altro assegno o indenmté previstl dalle vxgentl disposizioni, sulla base di~24/24ml. - 7,

La spesa relativa al presente contratto é posta a carlco del capltolo di bxlancno ____ relativo al progr'émh'a '

della missione “22 Istruzione scolastica” iscritto nello stato di prews:one del
Mlnlstero dell'Istruznone, dell’Umvers:ta e della Ricerca.

La hquudaznone della tredlcesma mensmta e dell eventuale compenso SOStltUthO delle fene non godute ) effettuata

dall'ufficio che provvede ‘al pagamento dello stipendio, in relazione alla.durata del presente contratto. La liquidazione

delle ferie non godute spetta esclusivamente nel limite di quelle non godrbih per in caplenza nspetto ai g|om| di
; vsospensnone delle attlwté didattiche compresi nel contratto. - : - :

nguardo alla documentazione di rito occorrente per la oostltuznone del rapportddl lavoro ed a corredo del présente -
' sostltutlve'dl certificazione - -’comprese quelle ‘efféttuate nel corso della procedura di reclutamento — comportanc
{immediata risoluzione del rapporto di Iavoro, ferme restando le sanzioni penah prewste dall art.’76 del ‘D. P R.p. -~
445/2000.. . . . . L v . -

i rapporto di lavoro di cui al presente contratto e" regolato dal C. C N.L. e dalle norme da esso rlchramate o-con esso"
v compatlblh ahche per le cause che costituiscono le condizlonl risolutive del medesrmo

Sl rammenta, in partlcolare, che la mancata assunznone del servnzxo salvo causa lmpedlmento prewsta dalla Iegge -
nei termini stabiliti, comporta Iimmediata risoluzione del ‘rapporto di lavoro. E' altresi causa di nsoluzwne -del
‘medesimo l’annullamento della procedura di reclutamento che ne costitulsce l| presupposto, come pure il mancato
" possessd dei requusitr e l’accertata non‘idoneita all’fnsegnamento ‘

Alta Ins. MILANI ‘MARIA LUISA vnene consegnata copla del codice di comportamento nportato nel’ VIgente CCNL
con Fobbligo di-adeguare il proprio comportamento a quanto ivi previsto, - -




" la Ins. MILANI 'MARIA LUISA dichiara di accettare tutte le dausole che regolano il suo rapporto di lavoro
subordinato a tempo determinato, dando per conosciute le norme contrattuah e quelle di nfenmento alle quali si fa

rinvio.

Il presente contratto, redatto in -carta semplice, sara registrato in caso d'uso ai sensi dell'articolo 5, comma 2, del
D.P.R. n. 131/1986, con spese a carico del richiedente.

1l presente contratto viene fetto, confermato e sottoscritto per accettazione con effetto nmmedlato “salva la risoluzione
del contratto di supplenza nel caso di.esito del contenzioso con sentenza definitiva faverevole all’'amministrazione”.

SORA, 22/10/2018

)\
Firma per accettazione 3 ) ﬁ.{\ DIRIGENTE SCOLASTICA
MILANI MARIA LUISA y prof. °% Ersilia Montesano

; ' Ij' ato digitalmente ai sensi del Codice della :
g\_ ‘H)G N £%irn L Amministrazione Digitale-e nofme ad esso connesse)
\w{ udl A f"’/

- Codice contratto:
~ Versione: 01
ALLEGATO DICHIARAZIONI

In rela2|one alla forma di previdenza complementare nservaia al personale del comparto scuola, lStltLllta con accordo
" ‘tra 'ARAN e le organizzazioni sindacali della scuola del 14 marzo 2001, la sottoscritta dichiara: -

_di essere gia iscritta al Fondo Scuola Espero _ ha optato per il riscatto della posizione maturata

¥ di non essere iscritta al Fondo Scuola Espero
Data Z_Zj_/f? ol & ' Firma M\)M &DQ g‘é\@

.SI rammenta che non é |scr|tto aI ‘fondo chl abbla chiesto il rlscatto della posuznone maturata alla
scadenza dél precedente contratto. - ‘

la sottoscritta dichiara:

4 di non trovarsi in riessuna delle sntuaZIom di lncompatlblllta nchlamate dallart; 508 del D Lvo n. 297/1994 0o
dall'art. 53 del D.L.vo . 165/2001 : A

ovvero ‘ _ . _
dl trovar5| inuna delle suddette 5|tuaZ|on| di mcomp- blllta e dlboptare p r l| NUOVO ¥ rto di lavoro

' Data 2__/£/ ?0/{9 o M4 - Firma % ‘ ﬁ,

la sottoscntta ai sensl del D Lgs. 30/ 06/ 2003 n°196 autorlzza I'Ammmlstraz:one scolastlca ad

utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari peria gestlone gluridlca ed
. ‘economica del rapporto di lavoro S

DataQZ_/iQ_ZQ,{g) o ‘Flfmagi@ oéf/\ml 91(&/‘

'A' .




