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Oggetto contratto ‘mdw:dualeldl 1avoro a Etempo determmato stlpulato tra LA DIRIG
) Ersitia Montesano (C F. :

s "che con prowedlmento del Dmgente scolastlco in data 69/ 10/2018 la s:g ra MARCHI MARIAANTONIETTA

~i¢'. stata individuato quale destinatario di propesta di contratto individuale di favoro, ai sensi e per gii: effettidi .

--cui all'art, 44 del C.C.N.L. del 29 novembre 2007 per il comparto scuola, in. quanto inserito-nella Igraduatoria di . -
istituto] flista-di collocamento predlsposta dal Centro per 1Impiego]. degll asplrantl a supplenza in quahta dl-
-personale Al T A per il proﬂo professnonale collaboratore seolastlco, .

SI CONVIENE E STIPULA

il presente contratto di 1avoro a tempo detenmnato in quahta di personale A.T.A. supplente temporaneo .
a per la sostituzione del sig. RUGGIERI ENNIO ROSARIO ,» €con decorrenza dal 09/10/ 2018 e ceéssazione al -
' -!09/10[2018 per n. 36,00 ore. settlmanah di servizio presso - FRIC850006 - IC 2'\ SORA . dove dovra
. presentarsn per I'assunZIone in servmo in data 09/10/2018 B : S -

E Le prestaznom, proprie dél profi Io prof&ssmnale di- collaboratpre scolastlco, con5|steranno nell'espletamento_" _
_ delle attivita attnbu‘ite al. prof“ Io stesso dal vigente-C.C. N L.. A T

-1 trattamento economlco, con decorrenza daIIa data d| effettwa assunzione - del serwzno e ﬁno al termme del L
medesnmo, corrisponde a quello |n|21ale previsto .per ‘il corrlspondente personale «con-contratto di lavoro a - . .
‘tempo indeterminato, ed e' pari a euro 15. 531,72 come . stipendio annuo lordo secondo le wgentl tabelle L
'acontrattuah oltre ogni altro assegno Lo mdennita previstl dalle Vlgentl dlsposmonl, sulla base dl 36/36m|

La spesa relahva al presente contratto & posta a carico del capitolo di bllancw a relatlvo al programma ', f
o __- della missione “22 Istruzione scolasUca” 1scr|tto nello stato d: prevuswne del Mmlstero -
'-Ardell'Istruznone, dell'Umver&ta e della Rlcerca L c L SR

- - comportano I’lmmednata ﬂsoluzmne del rapporto d| ]avoro, ferme restando Ie sanzmm penal
e 76 del D PR n 445/2000 ‘ . . :

) Il rapporto d| Iavoro di cui aI presente contratto e regolato dal C .C. N L e dalle norme da esso rlchlamate o‘ -
S con €sso compatlbﬂl anche per 1e cause che cost:tuxscono le condmom rlsolutive del medeSImo ‘ :

S :ammenta in partlcolare, che la mancata assunznone del semz:o salvo causa. lmpedlmento prewsta dalla o
; E Iegge - pei- termini -stabiliti, ‘comporta immediata risoluzione del rapporto di lavoro. E' altresi causa di o
- risoluziene del medesimo: I'annullamento della procedura di reclutamento iche: e costltwsce il ;presupposto, e
L com ',pure |I mancato xpossesso del requ:sm e I’accertata non |done1ta aI servnz:o C RS




" -Aﬂa sig.ra MARCHI MARIA ANTONIE'ITA viene consegnata copia del codlce d| compoﬂ:amento npoftato nel LA
.vrgente CCNL con I'obbllgo dl adeguare il proprlo comportamento a quanto ivi prevnsto o S

‘ I La sig.ra MARCHI MARIA ANTGNIETI'A dlchlara di accettare tutte le clausole che regolano il Suo" rapporto R
. i lavoro subordinato a ‘tempo determmato, dando per conoscaute le norme contrattuala e quelle dl nferimento"‘j R
_ aHe quall si fa rmwo ' - L .. : : SURRETIE

1l presente contratto, redatto in carta sempllce, sard I’eglstrato ln caso ‘d'uso ai sen51 del!’articolo 5 comma 2 e
dei _D,p,R. . 131;'1986 con spesea carico. del richledente o '

'f . II presente contratto viene letto, confermato e sottoscntto per accettaZIone con effetto 1mmed|ato v

| sors, 09/10]2018

LA DIRIGENTE SCOLASTICA"
prof. ** Ersilia Montésano -

. . (anato digitalmenite ai sensi del- Codice -.della e
e -Ammlmstmzmne Dlgltaie e norme’ ad esso connesse)‘ B

j’}Fera per accettazmne .
MARCHI MARIA ANT QNIETT A

Cod;ce contratto Mwewnu
_Versnone 01

ALLEGATO DICHIARAZIONI

. 'In relazione alla forma 4 prewdenza complementare riservata. al personale del comparto scuola, Jstltmta con . -
: accordo tra I'ARAN e le orgamzzazmnl smdacah de]la scuola del 14 marzo 2001, la sottoscrltta dlchrara '

_di essere gla lscrltta al Fondo Scuola Espero ha optato per il riscatto della posxzmne maturata
\/dl non essere 1scr|tta al Fondo Scuola Espero 4 '
Data@ﬁ]__q-z !8'~-. o amalk

Si rammenm che non e ascntto al fondo ch| abbla ChleStO il. nscatto della posmone maturata alla scadenza del C e '
precedente contratto ' :

fa sottoscntta dlchlara

o | non trovarSI in nessuna delle s1tua2|om dl lncompatlblllta nchlamate dall'art 508 del D L vo
T _- allart 53 delDLvon 165/2001 . . . o

owero -

~Datad 10_/ iny 201 ?0

Ia sol:toscrltta, ai sensi: del D. Lgs 30/ 06/ 2003 n°196 autorizza I'Ammmlstraz:one scolastlcamad R
utlhzzare idati personall dichiarati solo per: f' ini- |st|tuzmnal| e necessarl per la gestlone glurldlca
ed economlca del xrapporto dl lavoro ST Co L :

DataD Q/iﬂ_/ 39



