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MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO  

ISTITUTO COMPRENSIVO 2° “Riccardo Gulia” SORA 
 Via G. Marconi snc – 03039 SORA(FR) Tel. 0776-831956 Fax 0776-820447  

- C..F.  91024360603 – Codice Univoco Fatturazione UFN8B8 
P.E.C.: fric850006@pec.istruzione.it;  email:  fric850006@istruzione.it; Sito web:  www.ic2sora.gov.it  

 
 Sora, vedi segnatura  

CUP: C44C16000010007 
CIP: 10.1.1A-FSEPON-LA-2017-338 

Al Personale Interno  
Al sito Web della Scuola  

All’Albo d’Istituto  
Al DSGA 

 

GRADUATORIA PROVVISORIA PERSONALE AMMINISTRATIVO 

Il Dirigente Scolastico 

 
- Vista la nota prot.n. AOODGEFID/10862 del 16.09.2016 del MIUR – Dipartimento per la 

Programmazione e la gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali - Direzione Generale per 
interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per l’istruzione e per 
l’innovazione digitale – Ufficio IV - Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per 
la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico rivolto alle 
Istituzioni scolastiche statali per la realizzazione di “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio 
nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e 
in quelle periferiche”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. – 
Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 
– Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità, tra cui anche persone con 
disabilità (azioni di tutoring e mentoring, attività di sostegno didattico e di counseling, attività 
integrative, incluse quelle sportive, in orario extrascolastico, azioni rivolte alle famiglie di 
appartenenza, ecc.). 

- Viste le delibere degli OO. CC. con le quali è stato approvato l’inserimento nel POF del progetto 
relativo all’Avviso del MIUR prot. n. AOODGEFID/10862 del 16.09.2016;  
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- Visto il l’avviso interno pubblico di reclutamento personale amministrativo ns Prot. 0001523/U del 

21/03/2018. 
-  
- Vista l’unica candidatura pervenuta e di seguito riportata: 

N° COGNOME NOME Data di nascita c.f. Prot. 

1 REA MARIA ANTONIETTA 04/08/1958 REAMNT58M44I838J 1632/E DEL 
27.03.2018 

 
Esaminati i cv e le istanze di partecipazione procede alle seguenti determinazioni riguardo la valutazione 
titoli in relazione ai criteri presenti a bando nei primi cinque criteri: 
 

Assistente Amministrativo 

Diploma di 
scuola 

secondaria 
di primo 

grado (solo 
per 

Collaboratori 
Scolastici) 

Diploma di 
scuola 

secondaria 
superiore 

di secondo 
grado 

Altro 
diploma 
scuola 

secondaria 
II grado 

Diploma 
di 

laurea 

Incarichi di 
collaborazione 
con il DSGA - 

solo per gli 
Assistenti 

Amministrativi 
(Incarico di 

Sostituto del 
D.S.G.A.) – 

Max 60 mesi 

TOTALE 
PRIMA 
PARTE 

Rea Maria Antonietta - 4 0 5 2 11 

 a b c d e TOT 

 
Esaminati i cv e le istanze di partecipazione procede alle seguenti determinazioni riguardo la valutazione 
titoli in relazione ai criteri presenti a bando nei secondi cinque criteri: 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

3 

Assistente Amministrativo 
Seconda 
posizione 

economica 

Beneficiario 
Art. 7 

Incarichi 
specifici 

(Max 
n.5) 

Attività 
svolta in 
progetti 
PON – 

POR (Max 
8 

esperienze) 

Corsi PEKIT 
e/ o altre 

certificazioni 
(max  

4)TOTALE 

TOTALE 
SECONDA 

PARTE 

Rea Maria Antonietta 3 2 5 1 1 12 

 f g h i l TOT 

 
Sommando le valutazioni si ottiene la seguente Graduatoria Provvisoria (per somma dei punteggi) 
 

Assistente Amministrativo 
TOTALE 
PRIMA 
PARTE 

TOTALE 
SECONDA 

PARTE 

PUNTEGGIO 
FINALE 

Rea Maria Antonietta 11 12 23 

 TOT TOT TOT 

 
Avverso la presente graduatoria è possibile presentare reclamo/ricorso entro le ore 14:00 del quindicesimo 
giorno dalla pubblicazione, con le stesse modalità previste dal Bando di Reclutamento per la presentazione 
della candidatura. In assenza di reclami avverso la graduatoria provvisoria, la graduatoria in questione 
diventa definitiva 

 
Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Ersilia Montesano 
  

 Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs 82/2005 (Codice dell’Amministrazione Digitale) s.m.i. e norme 
collegate.
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