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Sora, 30 ottobre 20.17 

Visto I art I comma 630 della legge 27 dicembre 2006 n,'296 concernente l'attivazione di progetti tesi 
all'ampliamento qualificato dell'offerta formativa rivolta a bambini dai 24 ai 36 mesi di eta' 

Visto i accordo quadro n 83/CU sancito in Conferenza unificata il I agosto 2013 

Visto il Decreto n. 9 dell'11/11/2009 del MIUR Dipartimento Generale per gli ordinamenti scolastici e per 

l'autonomia scolastka; 

Visto l'accordo n. 86/CU del 27 luglio 2017 cui si conferma per l'anno 2018 la prosecuzione delle Sezioni 
Primavera; 

Viste le delibere degli Organi Collegiali finalizzate alla prosecuzione della sezione Primavera plesso 
Spinelle; 

Visto il bando per l'affidamento della gestione del servizio della sezione Primavera di Spinelle pubblicato 

in data 28/09/2017; 

Vista il decreto di aggiudicazione del suddetto bando che ha affidato il servizio di gestione della sezione 

primavera di Spinelle all Associazione Cento Eventi' 
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L' Istituzione Scolastica Istituto Comprensivo 2A  "Riccardo Gulia" diSora con Sede in Sora Via G Marconi 

snc nella Persona del suo Legale Rappresentante il Dirigente Scolastico Profssa Ersilia MONTESANO 
MNTRSL63T53F839V e l'Associazione Cento Eventi con sede legale in piazza San Rocco 03039 Sora CS, 

91027140606 

CONVENGONO E STIPULANO 

quanto segue: 

Art. I - Oggetto del contratto 

Il presenta contratto prevede la gestione delle sezioni primavera aggregate ai plessi di Scuola dell'Infanzia 
di Spinelle e si concretizza nelle seguenti attività e/o azioni e/o impegni: 

- Promozione del benessere del bambino; 

- Prevenzione della cronicizzazione delle situazioni di difficoltà del bambino; 

- Aumento dell'offerta formativa complessiva dell'istituto; 

Potenziamento delle capacità educative dei genitori; 

- Miglioramento dei "clima" delle relazioni interpersonali nell'ambito sociale, educativo e scolastico, 

li progetto è rivolto a bambini di età compresa fra i 24 e 36 mesi entro il 31/12/2017 

- circa 10/15 bambini di età compresa fra i 24 e i 36 mesi plesso Spinefle; 

Art. 2 durata del contratto 

Il contratto ha una durata di circa 8 mesi e assicura il servizio dai 6 novembre 2017 ai 30 giugno 2017, 
secondo il calendario scolastico della scuola dell'infanzia. 

Art. 3 Orario di funzionamento delle sezioni 

11 servizio prevede il seguente orario di funzionamento settimanale- 

- Plesso Spinelle 8-13 con possibilità di prolungamento in caso di richie sta delle famiglie. 

Art. 4 - impegni dell'Associazione 

L'Associazione si impegna a: 

L accogliere tutti i bambini previsti dalla normativa vigente dalla normativa vigente senza discriminazione 
di sesso, razza, ernia, cultura e religione con priorità per quelli residenti nel territorio comunale; 

2 favorire, altresì. linserimento di bambini in condizioni di svantaggio socio-culturale o in condizioni di 
disabilità. in ottemperanza a quanto stabilito dalla Legge 104/1992e successive integrazioni e/o 
modificazioni. 

3. geslire il servizio di cui trattasi. nel rispetto di quanto previsto dalla normativa regionale t. successive 
direttive emanate in materia dalla..Regione Lazio: 

2 



4. mantenere tutti i requisiti accertati in sede di istruttoria per il rilascio dell'Autorizzazione al 
funzionamento e a comunicare all'Istituzione Scolastica ogni mutamento che dovesse intervenire nel 
corso della vigenza del presente contratto, riguardo agli aspetti organizzativi del servizio, 

5 ad applicare al proprio personale il trattamento previsto dalla contrattazione collettiva nazionale di 
settore secondo il profilo professionale di riferimento e delle norme in materia di previdenza ed 
assistenza; 

6. utilizzare personale in possesso del titolo di studio richiesto dal bando di gara per rapporto massimo 
personale/bambini 1: iO 

7 a provvedere, in caso di assenza del personale, alla supplenza con personale di pari qualifica senza 

oneri aggiuntivi a carico del soggetto gestore. 

8 a mettere in atto un collegamento educativo/didattico con la Scuola dell'infanzia, 

9. ad assicurare il servizio di cura e assistenza all'igiene personale; 

lo. ad  assicurare il Servizio di riassetto e pulizia dei locali destinati alle attività 

Art. 5 Impegni dell'istituzione scolastica 

La scuola si impegna: 

- 	alla corresponsione a favore della ditta del finanziamento ministeriale previsto per le sezioni 
Primavera decurtato del 15% che l'istituzione trattera per le spese di acquisto degli arredi, di 

segreteria, di piccola manutenzione delle strutture entrambi le parti convengono che al momento 

della comunicazione dell'ammontare del contributo statale tale percentuale potrà essere rivista. 
- 	a gestire la riscossione del contributo mensile delle famiglie 
- 	alla liquidazione delle fatture emesse mensilmente dall'associazione che non dovranno essere 

superiori alle rette versate dai genitori 

Art. 6 Corrispettivo 

E' prevista la partecipazione dei genitori con un contributo di € 100,00 mensili a bambino che verranno 

versate alla società previa fattura come anticipo/rimborso 

Il contributo dello Stato sarà erogato, non appena le quote saranno assegnate alla scuola dall'Ufficio 

Scolastico regionale del Lazio, all'Associazione Cento Eventi, previa rendicontazione delle spese o dei costi 

del servizio e di una relazione finale. Nel caso in cui il contributo dell'USR Lazio non dovesse essere erogato, 

il corrispettivo si intende saldato con il versamento alla società del contributo delle famiglie. 

L'Associazione si impegna a fornire alla scuola tutta la documentazione necessaria a rendicontare 

l'espletamento del servizio (fogli presenze alunni, fogli presenze personale...). 

Art. 7 servizio mensa 

L'Associazione si impegna ad assicurare il servizio mensa con servizi esterni con la piena osservanza delle 

norme igienico-sanitarie. 

Il dirigente scolastico verificherà periodicamente la qualità del servizio. 

Art. 8 Controlli 

L'Associazione si impegna a favorire il controllo sulla qualita del servizio erogato e la scuola si assume 

l'onere del monitoraggio costante del progetto, con il coordinamento del Dirigente Scolastico e delle 

referenti delle scuola dell'infanzia di Spinelle 
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Art. 9— Copertura Assicurativa 

Gli alunni saranno coperti da assicurazione scolastica integrativa. Inoltre l'Associazione si impegna a 

stipulare una copertura della r.c. verso terzi e degli infortuni del personale. 

Art. 10 - SIcurezza 

E' obbligo della Associazione adottare tutte le cautele necessarie per garantire l'incolumità degli addetti ai 

lavori. 

In caso di danni a persone o cose, la responsabilità civile è a carico dell'Associazione intendendosi 

integralmente sollevata l'istituzione Scolastica da ogni responsabilità. 

L'Associazione si impegna a rispettare le norme in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro come indicato 

nel protocollo di intesa allegato al presente contratto. 

Art. 11 Collaborazione e riservatezza 

Le parti si assumono l'impegno di prestarsi la più ampia e reciproca collaborazione per il raggiungimento di 

tutti gli scopi del presente contratto. Esse garantiscono la reciproca riservatezza nel trattamento di ogni 

informazione di cui venissero a conoscenza in relazione alle attività previste dal presente contratto. 

Art. 12 Privacy 

La scuola è deputata al trattamento dei dati sensibili e non dei bambini fruitori del servizio. L'Associazione 

può accedere ai dati necessari alla svolgimento del servizio. 

Art. 13 

L'Associazione alla scadenza del contratto dovrà riconsegnare gli spazi nello stesso stato di efficienza e 

manutenzione come li aveva trovati. 

Art. 14 Foro competente 

In caso di controversie le parti convengono che l'autorità giudiziaria competente per territorio sia in via 

esclusiva quella del foro di Cassino. 
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Il Dirigente Scolastico 

Prof. ssa Ersilia MONTESANO 

Il rappresentante dell'Associazione Cento Eventi 

Rosa SACCUCCI 


