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Prot. n. 5785/A-22 Sora, 24 novembre 2014

All’Albo d’Istituto
SITO WEB

AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DELL’ALBO D’ISTITUTO DI ESPERTI
ESTERNI PER LA REALIZZAZIONE DI PROGETTI DI AMPLIAMENTO
DELL’OFFERTA FORMATIVA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione ad esperti esterni
approvato nel Consiglio d’Istituto del 30/10/2014;

- VISTO il POF approvato dal Collegio docenti in data 14 novembre 2014;

- ACCERTATA l'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno per
I’attuazione di progetti previsti nel POF;

RENDE NOTO CHE
e aperta la selezione per la costituzione di un albo di istituto di esperti esterni, come stabilito nel
regolamento citato in premessa, a cui conferire incarichi per prestazioni professionali non
continuative, tramite stipula di contratti di prestazione d’opera o similare.

Art. 1
Le figure richieste sono le seguenti:
- Esperto per attivita psicomotoria scuola dell’infanzia
- Esperto attivita motoria scuola primaria
- Esperto danza artistica
- Esperto laboratorio musicale e canto
Esperto madrelingua inglese
Esperto lingua inglese, spagnola, francese
Esperto laboratorio artistico-manipolativo

Art. 2 Requisiti per I’ammissione
Per I'ammissione all’Albo per il conferimento degli incarichi inoltre occorre:
a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europeg;
b) godere dei diritti civili e politici;
€) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;
d) essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
e) essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta.

Art. 3 Possesso dei requisiti
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Tutti i requisiti per I’ammissione alla selezione devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande.

L’accertamento della mancanza dei requisiti prescritti per I’ammissione comporta 1’esclusione dal
costituendo albo dei collaboratori esterni.

Art. 4 Modalita di costituzione dell’albo e assegnazione degli incarichi
Alla selezione e costituzione dell’ Albo provvede una Commissione di cui all’art. 8. La Commissione
procede in prima istanza all’esame dei curricula pervenuti, dei titoli presentati e delle esperienze. A
conclusione di tutte le operazioni, delle quali vien redatto apposito verbale, i candidati ritenuti idonei
sono inseriti nell’albo corrispondente alle attivitd per le quali hanno presentato la propria
candidatura. L albo dei collaboratori esterni, pubblicato sul sito della scuola, ha validita triennale e,
qualora risulti esaurito, € aggiornato con la stessa procedura.
L’assegnazione degli incarichi viene effettuata dal Dirigente attingendo all’albo e valutando in modo
approfondito la coerenza del curriculum rispetto all’incarico da assegnare; il servizio prestato presso
I’L.C. 2~ di Sora costituisce titolo di preferenza; si procedera alla conferma in prima istanza, sempre
che non sussistano motivazioni contrarie, dei professionisti destinatari di un incarico precedente.
Verra inoltre richiesto ai singoli esperti di presentare la propria offerta economica e, in caso di parita
di offerta sara data la preferenza ai candidati nell'ordine che segue:
- abbiano gia lavorato con valutazione positiva presso la scuola
- abbiano gia svolto esperienze lavorative con valutazione positiva presso altre scuole.

Art. 5 Esclusione dalla selezione

Sono esclusi dalla selezione i candidati privi di requisiti generali di cui all’art. 2 e/0 la cui domanda:
- Sia pervenuta oltre i termini del presente avviso
- Sia priva della firma del candidato
- Sia priva dei documenti richiesto a corredo dei titoli dichiarati.

Art. 6 Formalizzazione del rapporto
| candidati individuati come destinatari di contratto ricevono comunicazione scritta; il Dirigente
Scolastico stipula i contratti per la durata strettamente necessaria alla realizzazione del progetto,
senza alcun obbligo di rinnovo. In caso di positiva valutazione del servizio prestato, tuttavia, il
contratto puo essere prorogato o rinnovato nel periodo di validita dell’albo, senza ulteriori procedure
di selezione.
Il titolare del contratto adempie la propria prestazione secondo le indicazioni espresse nel contratto,
impegnandosi a svolgere I’incarico senza riserve e secondo il calendario approvato.
Qualora il medesimo, per sopravvenute ragioni personali, non possa portare termine l’attivita
prevista e rinunci anticipatamente al rapporto, deve darne tempestiva comunicazione al Dirigente
Scolastico entro i termini stabiliti dal contratto medesimo.
La prestazione non ¢ inquadrabile in alcuna fattispecie dei contratti di lavoro di tipo subordinato e il
compenso viene pattuito tra le parti, fatte salve specifiche indicazioni derivanti da soggetti terzi che
finanzino 1’attivita.
Il compenso indicato nel contratto si intende riferito all’intero periodo di vigenza contrattuale ed ¢
onnicomprensivo delle ritenute a carico del lavoratore e del datore di lavoro.
Ai dipendenti di altra amministrazione pubblica & richiesta obbligatoriamente la preventiva
autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza di cui all’art.53 del D.Igs 30/3/2001, n.165 e
successive modifiche e integrazioni.

Art. 7 Presentazione delle domande
La domanda di iscrizione all’albo dovra pervenire entro ¢ non oltre lunedi giovedi 4 dicembre 2014
alle ore 11 all’ufficio protocollo dell’Istituto Comprensivo 2~ “Riccardo Gulia” via G. Marconi
03039 Sora in busta chiusa e dovra contenere il modello A compilato e firmato in calce e un
curriculum vitae formato europeo allegato.

Art. 8 Commissione
La commissione é costituita dal Dirigente Scolastico e dai 2 docenti con funzioni di collaboratori.



Art. 9 Trattamento dati personali
Ai sensi dell’art.13, comma 1, del D.lgs. 30 giugno 2003 n° 196 e successive modifiche e
integrazioni, i dati forniti dai candidati vengono utilizzati ai soli fini della compilazione dell’albo e
per I’eventuale stipula e gestione del contratto di lavoro nel rispetto delle disposizioni vigenti.
Le istanze dei candidati devono contenere apposita dichiarazione di consenso al trattamento dati.

Art. 10 Disposizioni finali
11 presente bando pubblicato all’albo ufficiale e sul sito INTERNET della scuola www.ic2sora.gov.it.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Licia Pietroluongo
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